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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
1.1. Результаты освоения дисциплины ОП.03 «Охрана труда» подлежащие проверке
Комплект КОС по дисциплине ОП.03 «Охрана труда»  это совокупность методических материалов, форм и процедур текущего контроля знаний и промежуточной аттестации, обеспечивающих оценку соответствия образовательных результатов (квалификационная характеристика - знать) обучающихся требованиям ОППО.
Цели КОС по дисциплине ОП.03 «Охрана труда»:
- проверка обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОППО (текущий контроль и промежуточная аттестация);

- проверка усвоения знаний (в понимании готовности применять полученные знания для успешного решения профессиональных задач).

Задачи КОС по дисциплине ОП.03 «Охрана труда»:
- контроль и управление процессом приобретения обучающимися необходимых знаний определенных ОППО;
-обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей профессиональной деятельности
В результате изучения дисциплины ОП.03 «Охрана труда» обучающиеся должны 
	Код
	Квалификационные характеристики, установленные профессиональным стандартом «Штукатур» по профессии 19727 Штукатур 2,3-го разряда

	Знать

	З22
	Правила применения средств индивидуальной защиты

	З28
	Правила по охране труда

	З29
	Производственная санитарии и противопожарная безопасность

	З30
	Требования, предъявляемые к качеству выполняемых работ (услуг), к рациональной организации труда на рабочем месте

	З31
	Правила перемещения и складирования грузов; 

	З32
	Виды брака и способы его предупреждения и устранения; 

	З33
	Производственная сигнализация


2. СИСТЕМА КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Организация контроля и оценки освоения дисциплины ОП.03 «Охрана труда»
Текущий контроль освоения программы дисциплины ОП.03 «Охрана труда»  осуществляется в процессе проведения теоретических занятий (приложение 1, 3, 4, 5, 6).
Обязательной формой промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины ОП.03 «Охрана труда» является дифференцированный зачет (приложение 2, приложение 7).
Предметом оценки освоения дисциплины являются знания.

2.2. Формы контроля по дисциплине ОП.03 «Охрана труда»
	Дисциплина 


	Формы контроля

	ОП.03 «Охрана труда»
	Контрольная работа 

	
	Дифференцированный зачет по дисциплине ОП.03


2.3. Критерии оценки 
При оценке ответов на вопросы заданий учитывается процентное соотношение правильных ответов и составляет:

«ОТЛИЧНО» - от 90% правильных ответов;

«ХОРОШО» - от 80 до 90% правильных ответов;

«УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» - от 70 до 80% правильных ответов;

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» - менее 70% правильных ответов.

  2.4. Контроль результатов освоения дисциплины ОП.03
	Результаты обучения
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля обучения

	Знать

	З22- знать правила пользования средствами индивидуальной защиты
	Изложение правил пользования средствами индивидуальной защиты
	Оценка результатов деятельности обучающихся на занятиях дисциплины ОП.03, при ответах на вопросы текущего контроля (устный опрос, выполнение контрольно – тестовых заданий, практических заданий), контрольных работ (тестовые задания), дифференцированный зачёт по ОП.03.


	
	Перечисление средств индивидуальной защиты работающего
	

	
	Выбор средств индивидуальной защиты в зависимости от вида воздействия производственных факторов
	

	З28- знать правила по охране труда
	Перечисление нормативных документов по охране труда 
	

	
	Определение нормативных требований к  правам  и обязанностям работников и работодателей  на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда 
	

	
	Изложение перечня ответственности за нарушение правил охраны труда.
	

	З29 – знать ппроизводственную санитарию и противопожарную безопасность
	Перечисление составляющих основ производственной санитарии и противопожарной безопасности
	

	
	Определение вредных и опасных производственных факторов 
	

	
	Перечисление средств и способов пожаротушения
	

	
	Определение способа пожаротушения в зависимости от источника возгорания
	

	
	Изложение правил противопожарной безопасности
	

	
	Перечисление мер пожарной безопасности безопасного поведения при пожарах
	

	З30 -знать требования, предъявляемые к качеству выполняемых работ (услуг), к рациональной организации труда на рабочем месте
	Перечисление требований, предъявляемых к качеству выполняемых работ (услуг), 
к рациональной организации труда на рабочем месте
	

	
	Формулирование требований, предъявляемых к качеству выполняемых работ (услуг),  

к рациональной организации труда на рабочем месте
	

	
	Определение требований, предъявляемых к качеству выполняемых работ (услуг), к рациональной организации труда на рабочем месте
	

	З31 - знать правила перемещения и складирования грузов
	Изложение правил перемещения и складирования грузов на  строительных объектах
	

	
	Формулирование требований перемещения и складирования грузов на  строительных объектах
	

	З32 - знать виды брака и способы его предупреждения и устранения
	Изложение способов выявления брака 
	

	
	Перечисление видов брака и способов его предупреждения и устранения
	

	
	Изложение способов его предупреждения и устранения 
	

	
	Определение видов брака и способы его предупреждения и устранения
	

	З33 - знать производственную сигнализацию
	Перечисление видов производственной сигнализации
	

	
	Изложение действий работающего при возникновении ситуации срабатывания сигнализации
	


  2.5. Критерии оценивания освоения дисциплины ОП.03 «Охрана труда»
	Основные показатели оценки
	Косвенные показатели, влияющие на оценку

	Оценка
	Полнота, системность, прочность знаний
	Обобщенность знаний
	Действенность знаний
	Проявление познавательного

интереса и активности

	«5»
	Изложение полученных знаний в устной, письменной и графической форме полное, в системе, в соответствии с требованиями учебной программы
	Выделение существенных признаков изученного с помощью операций анализа и синтеза; выявление причинно следственных связей. Формулировка выводов и обобщений; свободное оперирование фактами и сведениями с использованием сведений из других предметов
	Самостоятельное применение знаний в практической деятельности; выполнение заданий как воспроизводящего, так и творческого характера
	Проявление познавательной активности обучающегося, познавательного, творческого интереса к изучаемому предмету, новой технике, технологии; постоянное стремление выполнить более сложное задание



	«4»
	Изложение полученных знаний в устной, письмен- ной и графической форме полное, в соответствии с требованиями учебной программы
	Выделение существенных признаков изученного с помощью операции анализа и синтеза; выявление причинно-следственных связей
	Применение знаний в практической деятельности; самостоятельное выполнение заданий   воспроизводящего и творческого характера с незначительной помощью преподавателя.
	Проявление познавательной активности, познавательного интереса к изучаемому предмету, новой техники, технологии; эпизодическое желание выполнить сложное задание

	«3»
	Изложение полученных неполных знаний, однако, это не препятствует усвоению последующего программного материала, допускаются отдельные существенные ошибки, исправляемые с помощью преподавателя
	Затруднение при выделении существенных признаков изученного при выявлении причинно-следственных связей и формулировке выводов
	Недостаточная самостоятельность (обучающийся нуждается в наводящих вопросах преподавателя) при применении знаний в практической деятельности; выполнение заданий воспроизводящего характера с помощью преподавателя
	Пассивность, созерцательность познавательный интерес к изучаемому предмету, новой технике, технологии отсутствие стремления выполнить более сложное задание

	«2»
	Изложение учебного материала неполное, бессистемное, что препятствует усвоению последующей информации; существенные ошибки, не исправляемые даже с помощью преподавателя
	Бессистемное выделение случайных признаков изученного; неумение производить простейшие операции анализа и синтеза, делать обобщение, вывод
	Неумение применять знания в практической деятельности (обучающийся не может ответить на наводящие вопросы преподавателя, самостоятельно выполнить задание.)
	Отсутствие внимания на уроке, интереса к избранной профессии


Преподаватель  ФКП ОУ №262                                       Л.В. Гончарова
Приложение 1
ФЕДЕРАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ №262 ФСИН

г. Юрга, ул. Шоссейная, д. 2 
ВЕДОМОСТЬ

Контрольной работы по теме ____ 
Дисциплина ОП.03 «Охрана труда» 

в группе №___ за 2019-2020 учебный год 
по профессии 19727  Штукатур
дата проведения: «___» _______ 20__г.

время проведения:         ___________
	№ п/п
	ФИО
	Оценка
	Примечание

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	«2»
	
	«4»
	

	«3»
	
	«5»
	

	Средний балл – 


Преподаватель  ФКП ОУ №262      ___________ Л.В.Гончарова  
Приложение 2

ФЕДЕРАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ №262 ФСИН

г. Юрга, ул. Шоссейная, д. 2 
ВЕДОМОСТЬ

Дифференцированного зачета по дисциплине ОП.03 «Охрана труда»

в группе №___ за 2019-2020 учебный год 
по профессии 19727  Штукатур
дата проведения: «___» _______ 20__г.

время проведения:         –          

	№ п/п
	ФИО
	Оценка
	Примечание

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	«2»
	
	«4»
	

	«3»
	
	«5»
	

	Средний балл – 


               Преподаватель ФКП ОУ №262     ________________    Л.В. Гончарова
Приложение 3
Вопросы (с ответами) текущего контроля по темам для оценки освоения дисциплины ОП.03 «Охрана труда» обучающихся группы 
по профессии 19727  Штукатур 
1. Что такое охрана труда?
Система сохранения жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические. организационно-технические. санитарно-гигиенические. лечебно-профилактические, реабилитационные и другие мероприятия.
2. Что такое безопасность труда?
Состояние условий труда, при котором исключено воздействие на работающих опасных и вредных производственных факторов.
3. Охарактеризуйте требования безопасности труда.
Требования, установленные законодательными актами, нормативно-технической документацией, правилами и инструкциями, выполнение которых обеспечивает безопасность работающих.
4. Перечислите основные законодательные акты по охране труда.
Конституция РФ и Трудовой Кодекс РФ
5. Перечислите основные права работника.
Работник имеет право на рабочее место, защищенное от воздействия вредных производственных факторов, которые могут вызвать производственную травму, профессиональное заболевание или снижение работоспособности; на возмещение вреда, причиненного ему увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей; на получение достоверной информации от работодателя о состоянии условий и охраны труда на рабочем месте, о существующем риске повреждения здоровья, а также о принятых мерах по его защите от воздействия вредных или опасных производственных факторов; на обеспечение средствами коллективной и индивидуальной зашиты; на обучение безопасным методам и приемам труда за счет средств работодателя.
6. Перечислите основные обязанности работодателя.
Работодатель обязан обеспечить безопасность работников при эксплуатации производственных зданий, сооружений, оборудования; безопасность технологических процессов и применяемых в производстве сырья и материалов, а также эффективную эксплуатацию средств коллективной и индивидуальной защиты; обеспечить организацию надлежащего санитарно-бытового и лечебно-профилактического обслуживания работников, режим труда и отдыха работников, установленный законодательством.
7. Проведение медицинских осмотров.
Работодатель в случаях, предусмотренных законодательством, обязан при поступлении работника на работу организовать и проводить предварительные медицинские осмотры, а также периодические медицинские осмотры в течение его трудовой деятельности.
8. Перечислите основные обязанности работника.
Работник обязан соблюдать нормы, правила и инструкции по охране труда; правильно применять коллективные и индивидуальные средства зашиты; проходить в установленном порядке обучение, инструктаж и проверку знаний правил, норм и инструкций по охране труда; немедленно сообщать своему непосредственному руководителю о любом несчастном случае, произошедшем на производстве, о признаках профессионального заболевания (т.е. не утаивать то, что обнаружено при медицинском осмотре), о ситуации, которая создает угрозу жизни и здоровью людей.
9. Ответственность за нарушение охраны труда.
Работник, допустивший нарушение инструкции по охране труда, может быть привлечен к дисциплинарной ответственности. Если нарушение правил охраны труда связано с причинением имущественного ущерба предприятию, работник несет и материальную ответственность в установленном законом порядке.
10. Профессиональные заболевания на производстве.
Заболевания работающего, вызванные воздействием на него вредных условий труда (вредных факторов): паров, аэрозолей, газов, пыли, температуры, шума, вибрации, излучений.
11. Несчастный случай на производстве.
Случай с работающим, связанный с воздействием на него опасного производственного фактора.
12. Что такое опасность?
Это процессы, явления, предметы, оказывающие негативное влияние на жизнь и здоровье человека.
13. Опасный производственный фактор.
Фактор, воздействие которого на работающего в определенных условиях приводит к травме или к другому внезапному резкому ухудшению здоровья
14. Вредный производственный фактор.
Это фактор среды и трудового процесса, воздействие которого на работающего при определенных условиях (интенсивность, длительность и др.) может вызвать профессиональное заболевание, временное или стойкое снижение работоспособности, повысить частоту соматических и инфекционных заболеваний, привести к нарушению здоровья, потомства. 
15. Основные виды опасных физических факторов.
· движущиеся машины и механизмы; • отлетающие частицы обрабатываемых материалов и инструментов; • повышенная температура; • транспортно-подъемные устройства и перемещаемые грузы; • электрический ток; • повышенное давление; • подвижные элементы оборудования (приводные и передаточные механизмы, режущие инструменты, вращающиеся и перемещающиеся приспособления).

16. Основные виды вредных производственных факторов.
· повышенная или пониженная температура воздуха рабочей зоны; • повышенные уровни шума, вибраций и ультразвука; • запыленность; • недостаточная освещенность; • высокие влажность и скорость движения воздуха; • повышенный уровень различных излучений; 41 • загазованность; • повышенные яркость и пульсация светового потока.

17. Основные причины травматизма и профессиональных заболеваний.
· недостаточное или нерациональное освещение; • неудовлетворительные метеорологические условия; • превышение предельно допустимых концентраций врелных веществ в воздухе рабочих зон (паров, газов, пыли); • наличие различных излучений, превышающих допустимые значения; • отсутствие или несовершенство санитарно-бытовых помещений; • отсутствие или несовершенство средств индивидуальной зашиты; • нарушение правил личной гигиены; • превышение предельно допустимых уровней по шуму, ультразвуку, вибрации.

18. Психофизические причины травматизма и профессиональных      заболеваний.

Обусловлены утомлением вследствие: • монотонности труда; • физических перегрузок (статических и динамических); • стрессовых ситуаций и болезненного состояния: • умственного перенапряжения; • перенапряжения зрительного, слухового и тактильного анализаторов.

19. Ответственность за нарушение правил охраны труда.

Работник, допустивший нарушение инструкции по охране груда, может быть привлечен к дисциплинарной ответственности. Если нарушение правил охраны труда связано с причинением имущественного ущерба предприятию, работник несет и материальную ответственность в установленном законом порядке.

20. Производственная санитария.

Это система организационных мероприятий и технических средств, предотвращающих или уменьшающих воздействие на работающих вредных производственных факторов.

21. Естественное освещение.

Освещение помещений прямым или отраженным светом небосвода. Во всех производственных помещениях с постоянным пребыванием в них людей для работ в дневное время предусмотрено естественное освещение как более экономичное и совершенное с точки зрения медико-санитарных требований, по сравнению с искусственным освещением.

22. Искусственное освещение.

Применяется в часы суток, когда естественный свет недостаточен, или в помещениях, где он отсутствует. 11о конструктивному решению искусственное освещение может быть общим и комбинированным.

23. Воздействие шума

Насыщение окружающего пространства шумами повышенной интенсивности может привести к искажению звуковой информации и нарушению слуховой активности человека.

24. Санитарные правила для швейного производства.

Основными вредными факторами в швейном производстве могут являться шум. вибрация, пыль, химические вещества, микроклимат.

25. Пожар.

Неконтролируемое горение вне специального очага, наносящее материальный ущерб. Одновременно под пожаром понимается процесс, характеризующийся социальным и (или) экономическом ущербом в результате воздействия на людей и (или) материальные ценности факторов термического разложения и (или) горения, развивающийся вне специального очага, а также применяемых огнетушащих веществ.

26. Взрыв.

Быстрое превращение вещества (взрывное горение), сопровождающееся выделением энергии и образованием сжатых газов, способных производить работу.

27. Пожарная безопасность объекта.

Обеспечивается с помощью систем предо! вращения пожара и противопожарной защиты, включающих в себя организационно-технические мероприятия.

28. Воздействие пожара.

При возникновении пожара на окружающую среду и человека воздействуют пламя, ударная волна, обрушение оборудования, коммуникаций, конструкций зданий и сооружений, повышенная температура окружающей среды и предметов, токсичность продуктов горения, дым, пониженная концентрация кислорода, образование при взрыве и пожаре и выход из поврежденных аппаратов содержащихся в них вредных веществ.

29. Основные способы пожаротушения.

· охлаждение очага горения или горящего материала ниже определенных температур; • изоляция очага горения от воздуха; • торможение скорости реакции окисления: • механический срыв пламени сильной струей газа или воды; • создание условий огнепреграждения.

30. Средства пожаротушения.

· вода, которая подается сплошными или распыленными струями в очаг: • пена: • огнетушащие порошки.

31. Электробезопасность.

Это система организационных и технических мероприятий и средств, обеспечивающих защиту людей от вредного и опасного воздействия электрического тока, электрической дуги

32. Виды электротравм.

Электротравмы можно условно разделить на три группы: общие элсктротравмы. или электрические удары; смешанные электротравмы, т.е. одновременные местные электротравмы и электрические удары; местные электротравмы.

33. Освобождение пострадавшего от действия тока.
Если человек, пораженный током, соприкасается с токоведушими частями, необходимо быстро освободить его от действия тока, принимая одновременно меры предосторожности, чтобы самому нс оказаться в контакте с токоведущими частями или с телом пострадавшего, а также под напряжением шага. Пострадавшего можно оттянуть от токоведущей части, взявшись за его одежду, если она сухая и отстает от тела. При этом нельзя касаться тела пострадавшего, его обуви, сырой одежды и т.д. При необходимости прикоснуться к телу пострадавшего оказывающий помощь должен изолировать свои руки, надев на них диэлектрические перчатки. При отсутствии диэлектрических перчаток надо обмотать руки шарфом, надеть на руки шапку и т.д. Вместо изоляции рук можно изолировать себя от земли, надев па ноги резиновые галоши либо встав на резиновый коврик, доску и т.д.
34. Производственная сигнализация.
Это устройства и приборы, подающие звуковой или световой сигнал обслуживающему персоналу для уведомления его об имеющих место ненормальностях в работе оборудования или механизма.
35. Виды производственной сигнализации.
В зависимости от назначения различают следующие системы сигнализации: информационную (положения), предупредительную, аварийную.
36. Назначение средств индивидуальной защиты.
В системе мер по охране здоровья трудящихся на производстве важная роль принадлежит средствам индивидуальной защиты. Их назначение - предотвратить или уменьшить воздействие на работающих опасных и вредных производственных факторов. Их применяют в тех случаях, когда безопасность работ не может быть обеспечена конструкцией оборудования, организацией производственных процессов, архитектурно-планировочными решениями, нормализацией воздушной среды, установкой средств защиты от шума или других средств коллективной защиты.
37. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты (СИЗ).
Производится за счет средств работодателей. Вопросы выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других СИЗ регулируются Правилами, распространяющимися на работников всех организаций независимо от форм собственности и организационно-правовых форм, профессии и должности.
38. Виды средств индивидуальной защиты (СИЗ).
К ним относятся: изолирующие костюмы (ппсвмокостюмы. скафандры и т.п), предохранительные приспособления (пояса, диэлектрические коврики, манипуляторы и др.), средства защиты рук (рукавицы, перчатки), головы (каски, шлемы, шапки), лица (защитные маски, щитки), глаз (очки), органов слуха (противошумные шлемы, наушники, вкладыши), органов дыхания (противогазы, респираторы, пневмошлемы, пневмомаски), защитные дерматологические средства (пасты, кремы, мази).
39. Правила пользования средствами индивидуальной защиты.
Работники, профессии и должности которых предусмотрены в типовых отраслевых нормах, обязаны пользоваться выданными им средствами индивидуальной защиты. Работники не должны допускаться к работе без предусмотренных в типовых отраслевых нормах средств индивидуальной защиты, в неисправной, неотремонтированной. загрязненной специальной одежде и специальной обуви, а также с неисправными средствами индивидуальной зашиты. Должны бережно относиться к выданным в их пользование СИЗ. своевременно ставить в известность работодателя о необходимости химчистки, стирки, сушки, ремонта, дегазации, дезактивации, дезинфекции, обезвреживания и обеспыливания специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты.
40. Что такое защитное заземление? Преднамеренное электрическое соединение с землей или с ее эквивалентом нетоковедущих электропроводящих частей, а также отключенных токоведущих частей, которые могут оказаться под напряжением.
Приложение 4
Комплект заданий при проведении практических занятий, для оценки освоения дисциплины ОП.ОЗ «Охрана труда» обучающихся группы 
по профессии 19727  Штукатур 
Практическое задание №1. Работа с ТК РФ.

Время выполнения практического задания 45 минут.

Содержание задания:

1. Ознакомиться со статьёй 220 ТК РФ:

2. Выписать основные положения.

3. Оформить практическую работу.

Практическое задание №2. Работа с ГОСТ Р 12.3.050-2017.
Время выполнения практического задания 45 минут.

Содержание задания:

1. Ознакомиться с ГОСТом Р 12.3.050-2017 

2. Выписать опасные и вредные производственные факторы, встречающиеся в условиях работы на высоте в строительстве
3. Оформить практическую работу.

Практическое задание №3. Работа с ГОСТ 12.1.004-91

Время выполнения практического задания 45 минут.

Содержание задания:
1. Ознакомиться со статьёй 220 ТК РФ.

2. Выписать основные термины по пожарной безопасности.

3. Оформить практическую работу.

Практическое задание №4. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты.
Время выполнения практического задания 45 минут.

Содержание задания:
1. Ознакомиться с ГОСТом 12.4.011-89

2. Выписать классы СИЗ, необходимые для выполнения работ в условиях швейного производства.

3. Оформить практическую работу.

Приложение 5

Комплект заданий для проведения текущего контроля, 

по дисциплине ОП.03 «Охрана труда» обучающихся группы 
по профессии 19727  Штукатур 
Тест №1 «Обеспечение здоровых и безопасных условий труда»
Предусмотрено 2 варианта на 10 вопросов.
Время выполнения тестового задания -10мин.
Вариант №1 (ответ согласен/несогласен)

1. Воздействие опасного производственного фактора на организм человека, в процессе трудовой деятельности, приводит к заболеванию.

2. За нарушение требований охраны труда существуют следующие виды ответственности: административная, дисциплинарная, уголовная.

3. Молодежи до 18 лет запрещаются работы с вредными и опасными условиями труда.

4. Виды инструктажей по охране труда: вводный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый, текущий.

5. Внеплановый инструктаж проводится непосредственным руководителем при

изменении технологического процесса, модернизации оборудования.

6. К категории помещений с повышенной опасностью относятся помещения с

химически активной средой.

7. Трудовой договор - правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации и заключаемый между работниками и работодателем.

8. Работа в ночное время считается с 2000 до 600 .

9. Внеочередная проверка знаний требований охраны труда работников, проводится: при перерыве в работе более одного года.

10. После того, как инструктаж работника по охране труда проведен нужно провести устную проверку приобретенных знаний, проверку навыков безопасных приемов работы и зарегистрировать проведение инструктажа в журнале.

Вариант №2(ответ согласен/несогласен)

1. Охрана труда - система сохранения жизни и здоровья работника в процессе трудовой деятельности, включающая в себя правовые, организационно-технические, социально​-экономические, лечебно-профилактические, реабилитационные и другие мероприятия.
2. К компенсациям за тяжелые работы и работы с вредными и опасными условиями труда относятся: денежная компенсация, дополнительные дни к отпуску, сокращенное рабочее время, бесплатная выдача молока или спецпитания, выход на пенсию.
3. Допускается труд беременных женщин и молодежи до 18 лет в ночное время.

4. К физическим вредным и опасным производственным факторам относятся микроорганизмы (растения и животные).
5. К работам повышенной опасности относятся: работы с применением ГПМ, работы в колодцах, осуществление текущего ремонта, демонтажа оборудования, а также производство ремонтных или строительно-монтажных работ.
6. Целевой инструктаж проводится по решению работодателя.

7. Стажировка проводится после проведения повторного инструктажа в течение 2-14 смен.
8. По инициативе работодателя и работников либо их представительного органа создаются комиссии по охране труда (помимо службы охраны труда).
9. Существуют только федеральный и территориальный фонд охраны труда.

10. К работам повышенной опасности относятся работы, при выполнении которых отсутствует производственная опасность вне зависимости от характера выполняемой работы.

Ключ к тесту №1«Обеспечение здоровых и безопасных условий труда»
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Тест №2 «Соблюдение требований охраны труда при эксплуатации и ремонте жилищного фонда»
Предусмотрено 2 варианта на 6 вопросов.
Время выполнения тестового задания -15 мин.
Вариант №1

1. Какое средство тушения пожаров обладает универсальными огнегасительными свойствами?

а)
Порошкообразные составы;

б)
Вода;

в)
Инертные газы;

г)
Химическая и воздушно-механическая пена.

2. К работам на высоте относятся работы...

а)
Нахождение работника выше 5 м. от поверхности грунта.

б)
Нахождение работника выше 1,3 м. от поверхности грунта.

в)
Нахождение работника выше 1,2 м. от поверхности грунта.

г)
Нахождение работника выше 1,8 м. от поверхности грунта.

3. К средствам индивидуальной защиты относятся:

A) Огнетушитель;

Б)     Защитные очки;

B) Временные ограждения;

4. Каковы ваши первоначальные действия при пожаре?

А) Сообщить в пожарную службу, эвакуировать людей.

Б) Тушить пожар.

В) Сохранить ценности, потушить пожар.

Г) Бежать за помощью.
5.   Какие виды вибрации вы знаете?

A) Общая и локальная;

  Б)   Общая и частная;

B) Личная и локальная;

  Г)   Личная и частная.
б.   Укажите тип плаката с надписью «Не влезай - убьет»?

A) Предупреждающий;

B) Запрещающий;

Г)   Предписывающий;

Д)  Указательный.

Вариант №2
1. Какой ток называется фибрилляционным?

А) 0,001А;

Б) 0,01А;

В) 0,1А;

Г) 0,0001А.

2. Выбор средств индивидуальной защиты зависит от:

A) Вида работ;

  Б) Настроения;

B) Метеорологических условий;

  Г) Внимания к работе.

3. Какой плакат устанавливается на рабочих местах после наложения заземлений и ограждения рабочего места?

A) "Работать здесь".

Б) "Стой. Напряжение".

B) "Не влезай. Убьет!".

Г) "Не влезай. Убьет!" или "Стой. Напряжение".

4. Какие основные мероприятия по предупреждению пожаров существуют?

A) Наличие противопожарного водопровода высокого давления;

Б)   Использование при строительстве несгораемых материалов;

B) Наличие эвакуационных выходов.

Г) Все выше перечисленные мероприятия

5. Каких способов защиты от шума не существуют?
А) Беруши, антифоны, наушники.

Б) Шумопоглащающие и шумоизолирующие экраны.

В) Дистанционное управление, средства автоматического контроля и сигнализации. Г) Обогрев работников.
6.   Какое средство тушения пожаров обладает универсальными огнегасительными свойствами?

А) Порошкообразные составы;

Б) Вода;

В) Инертные газы;

Г) Химическая и воздушно-механическая пена.
Ключ к тесту №2 «Соблюдение требований охраны труда при эксплуатации и ремонте жилищного фонда»
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Приложение 6
Комплект заданий при проведении контрольной работы,  для оценки освоения дисциплины ОП.ОЗ «Охрана труда» обучающихся 
по профессии 19727  Штукатур 
Вариант 1
1. Целесообразная деятельность человека, направленная на видоизменение и
приспособление предметов природы для удовлетворения своих жизненных потребностей, называется

2. Состояние условий труда, при котором исключено воздействие на работающих опасных и вредных производственных факторов, называют

3. Случай с работающим, связанный с воздействием на него опасного производственного фактора, называется…………………………………………

4. Процессы, явления, предметы, оказывающие негативное влияние на жизнь и здоровье человека, называют
…………………………………………
5. Факторы трудового процесса, воздействие которого на работающего при определенных условиях может вызвать профессиональное заболевание, временное или стойкое снижение работоспособности, называются
 …………………………
6. Освещение подразделяется на три вида:

7. Быстрое превращение вещества, сопровождающееся выделением энергии и
образованием сжатых газов, способных производить работу, называется

8. К огнегасящему веществу, которое нельзя применять для тушения пожаров объектов, находящихся под напряжением, относится
……………………
9. Активные меры противопожарной защиты заключаются в

10. Огнетушители, вода, песок относят к
……………средствам пожаротушения
11. Система организационных и технических мероприятий и средств, обеспечивающих защиту людей от вредного и опасного воздействия электрического тока, электрической дуги называют ………………………..

12. К способу защиты от электротравмы швеи при утюжильных работах, предусмотренному организацией рабочего места, относят
………………..
13. Устройства и приборы, подающие звуковой или световой сигнал обслуживающему персоналу для уведомления 'его об имеющих место ненормальностях в работе оборудования или механизма, называют
 …………….
14. СИЗ применяют в тех случаях, когда безопасность работ не может быть
обеспечена

15. К средствам защиты органов дыхания относят:

2 вариант
1. Система сохранения жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и другие мероприятия называется
……
2. Обеспечение работников спецодеждой, обувью и иными средствами защиты производит

3. Заболевания работающего, вызванные воздействием на него вредных условий труда называются ……………………………………….

4. В обязанности работника в области охраны труда входят:

5. Факторы, воздействие которого на работающего в определенных условиях приводит к травме или к другому внезапному резкому ухудшению здоровья, называют
………………………………………………………………….
6. Система организационных мероприятий и технических средств, предотвращающих или уменьшающих воздействие на работающих вредных производственных факторов, называется
………………………………………

7. Неконтролируемое горение вне специального очага, наносящее материальный ущерб, называется ………………………………………….

8. С помощью систем предотвращения пожара и противопожарной защиты, включающих в себя организационно-технические мероприятия, обеспечивается………………………………………………………………….

9. Вода, пена, порошковые и пенные составы относят к группе

10. Пассивные меры противопожарной защиты заключаются в

11. Преднамеренное электрическое соединение с землей нетоковедущих электропроводящих частей, а также отключенных токоведущих частей, которые могут оказаться под напряжением называется
……………………………….

12. Действия швеи перед началом работ на утюжильном месте во избежание получения электротравмы:
………………………………………………..
13. Виды производственной сигнализации:

14. Средства индивидуальной защиты применяют с целью

15. К средствам защиты органов слуха относят:

Проверочный лист         
1 вариант
1. труд
2. безопасность труда
3. несчастный случай на производстве
4. опасность
5. вредные производственные факторы
6. естественное, искусственное, смешанное
7. взрыв
8. вода
9. установка сигнализации, систем автоматического пожаротушения, снабжение помещений первичными средствами пожаротушения
10. первичным
11.электробезопасностью
12. наличие резинового коврика под ногами
13. производственной сигнализацией
14. средствами коллективной защиты
15. противогазы, респираторы, пневмошлемы, полумаски
2 вариант
1. охрана труда
2. работодатель
3. профессиональные заболевания на производстве
4. применение средств индивидуальной защиты, соблюдение требований охраны труда.
прохождение инструктажей
5. опасные производственные факторы
6. производственной санитарией
7. пожар
8. пожарная безопасность
9. средства пожаротушения
10. проектировании зданий и сооружений
11. защитное заземление
12. проверка целостности корпуса и изоляции утюга
13. информационная, предупредительная, аварийная
14. предотвращения или уменьшения воздействия на работающих производственных факторов
15. противошумные шлемы, наушники, вкладыши
Критерии оценки выполнения тестового задания:
Стоимость каждого правильного ответа - 1 балл. За неверный ответ или его отсутствие баллы не начисляются.
до 6 баллов - оценка "неудовлетворительно"
от 7 до 10 баллов - оценка "удовлетворительно"
от 11 до 13 баллов - оценка "хорошо"
14,15 баллов - оценка "отлично

Приложение 7
Комплект заданий для проведения дифференцированного зачета, 

для оценки освоения дисциплины ОП.03 «Охрана труда» обучающихся 

на 2019 – 2020 учебный год группы по профессии 19727  Штукатур
Время выполнения тестового задания -40мин.
Предусмотрено 2 варианта на 20 вопросов каждый.
ВАРИАНТ №1
1. Что входит в понятие охрана труда:
а)
трудовое законодательство;
б)
техника безопасности;
в)
промышленная санитария и личная гигиена труда;
г)
все выше названное.
2. Утомляемость органов зрения зависит от:
а)
недостаточность освещенности;
б)
неправильное направление света.
в)
чрезмерная освещенность;
г)
верно все выше названные.
3. Какой вид инструктажа проводится при изменении технологического процесса:
а)
вводный;
б)
первичный;
в)
целевой;
г)
внеплановый;
д)
повторный.
4. На чем основывается законодательство по охране труда РФ:
а)
на Трудовом кодексе РФ и ФЗ «На основах охраны труда в РФ»;
б)
на Конституции РФ;
в)  
на Трудовом кодексе РФ и федеральных законах «Об основах охраны труда в РФ» и «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».
5. Какие несчастные случаи подлежат специальному расследованию:
а)
легкие травмы;
б)
с инвалидностью;
в)
смертельные;
г)
групповые.

6. Дать определение «Требования охраны труда» _______________
7.    В каком документе изложены требования безопасности к производственному процессу и оборудованию:
а)    справочник;
б)    инструкция;
в)    техническая документация;
г)    отраслевые правила и нормы.
8.   Может ли работник отказаться от выполнения работы в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья вследствие нарушения требований безопасности:
а)   не может;
б)   может;
в)   может отказаться от работы до устранения опасности;
г)   только по решению руководителя работ.
9.  Соотнести понятия с терминами
	1
	пространство высотой до 2 м над уровнем пола или площадки, на которых находятся места постоянного или временного пребывания работающих в процессе трудовой деятельности
	а
	Рабочее место

	2
	место, где работник должен находиться или куда ему необходимо прибыть в связи с его работой и которое прямо или косвенно находится под контролем работодателя
	б
	      Условия труда

	3
	совокупность факторов производственной среды и трудового процесса, оказывающих влияние на работоспособность и здоровье работника.
	в
	Рабочая зона


10. К какой единицей измеряют яркость:

а)
люкс;

б)
кандела;

в)
люмен;

г)
нит.

11. Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать:

а)
40 часов в неделю;

б)
35 часов в неделю;

в)
24 часов в неделю;

г)
36 часов в неделю;

12. К работам на высоте относятся работы...

а)
Нахождение работника выше 5 м. от поверхности грунта.

б)
Нахождение работника выше 1,3 м. от поверхности грунта.

в)
Нахождение работника выше 1,2 м. от поверхности грунта.

г)
Нахождение работника выше 1,8 м. от поверхности грунта

13. Какой ответственности нет за нарушение законодательства об охране труда:

а)
дисциплинарной;

б)
уголовная;

в)
административной;

г)
материальной.

14. Какой единицей измеряют освещенность:

а)
люкс;

б)
кандела;

в)
люмен;

г)
нит.

15.
Перечислите, что фиксируется в журнале вводного инструктажа…..
16.
Вид инструктажа, проводимый с работниками при ликвидации аварии:

а)
вводный;

б)
первичный;

в)
целевой;

г)
внеплановый;

д)
повторный.
17.
Повреждение поверхности тела под воздействием электрической дуги или больших токов проходящих через тело человека:

а)
электрический знак;

б)
электрически ожог;

в)
электроофтальмия;

г)
электрический удар.
18.
Что это за знак и как он называется?
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19.    Выбор средств индивидуальной защиты зависит от:

а)      вида работ;

б)      настроения;

в)     метеорологических условий;

г)     внимания к работе.
20.    Какие основные мероприятия по предупреждению пожаров существуют?

а)    наличие противопожарного водопровода высокого давления;

б)    использование при строительстве несгораемых материалов; 
в)    наличие эвакуационных выходов
г)    все выше перечисленные мероприятия.

ВАРИАНТ №2
1. Система организационных, гигиенических и санитарно-технических мероприятий и средств, предотвращающих воздействие на работающих вредных производственных факторов:
а)
техника безопасности; 
б) охрана труда;
в) производственная санитария;
 г) пожарная безопасность.
2. Соотнесите параметры микроклимата, приборы, измеряющие их и единицы измерения:
	Параметр микроклимата
	Прибор
	Единица измерения

	1
	Температура
	А
	Анемометр
	1
	%

	2
	Влажность
	Б
	Термометр
	11
	м/с

	3
	Скорость движения воздуха
	В
	Психрометр
	111
	°С


3. Где должны храниться ключи от пожарного шкафа?
а)
под стеклом в специально предназначенном для него кармане на корпусе шкафа;
б)
у ответственного за пожарную безопасность;
в)
у вахтера/ дежурного.
4. Акт о несчастном случае на производстве оформляется по форме Н-1 в количестве:
а)
2-х экземпляров;
б) 3-х экземпляров;
в) 1 экземпляра;
г) 5 экземпляров.
5. К физическим опасные и вредные производственные факторам относятся:
а)
отсутствие или недостаток естественного света;
б)
повышенная или пониженная температура воздуха рабочей зоны;
в)
физические перегрузки;
г)
монотонность труда;
д)
движущиеся машины и механизмы;
6. При врачебной обработке раны следует:
а)
обработать кожу вокруг раны, наложить повязку;
б)
стереть с раны песок или землю, удалить сгустки крови и залепить пластырем;
в)
на вату накапать несколько капель йодной настойки, чтобы получилось пятно с размером больше раны, а затем наложить тряпочку на рану, завязать.
7.
 Перечислите на какие виды делятся средства коллективной защиты.
8.   Может ли работник отказаться от выполнения работы в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья вследствие нарушения требований охраны труда:
а)
не может;
б)
может отказаться от работы до устранения опасности;
в)
только по решению руководителя работ.
9.   Микроклимат определяется действующим на организм человека сочетаниями:
а)
Температуры, влажности, освещенности;
б)
Влажности, скорости движения воздуха, давления;
в)
Температуры, влажности, скорости движения воздуха.
[image: image3.png]


10.  Прибор для измерения освещенности:
а)
Барометр;      б) Гигрометр;       в) Люксметр
11.  К санитарно-гигиеническим мероприятиям относятся следующие:
а)
рациональное освещение рабочих мест и помещения; рациональные водоснабжение и канализация
б)
обеспечение требуемого микроклимата в производственных помещениях, защита работающих от холода или вредных тепловых излучений;
в)
мероприятия по борьбе с шумом и вибрациями оборудования и зданий;
г)
обеспечение чистоты рабочих мест и производственных помещений, создание санитарно​защитных зон вокруг производственных зданий
д)
все выше перечисленные
12.  Являются ли идентичными понятия «охрана труда» и «техника безопасности»:
а)
оба понятия равнозначны;
б)
нет, ибо «техника безопасности» является составной частью «охрана труда»;
в)
нет, так как «техника безопасности» шире понятия «охрана труда».
13.  Производственная травма - это:
а)
неожиданное и незапланированное событие;
б)
травма, сочетающая несколько видов травм;
в)
травма, полученная в процессе трудовой деятельности на производстве.
14.  Какой вид инструктажа проводится при поступлении на работу:
а)
вводный;
б)
внеплановый;
в)
целевой;
г)
первичный;
д)
повторный.
15.  Дать определение «Охрана труда»
16.  Каких способов защиты от шума не существуют?
а)   Беруши, антифоны, наушники.
б)  Шумопоглащающие и шумоизолирующие экраны.
в)  Дистанционное управление, средства автоматического контроля и сигнализации.
г)   Обогрев работников.
17.  Кто имеет право выдачи наряда-допуска?
а)
высококвалифицированный специалист или рабочий
б)
служба охраны труда
в)
руководитель подразделения, назначаемый приказом по предприятию
18.  Что это за знак и что он показывает?
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19.
К средствам индивидуальной защиты относятся:

а)   Огнетушитель;

б)
Защитные очки;

в)
Временные ограждения

20.
Какую ответственность может понести работодатель, если инспекторы контролирующих органов установят, что работодатель допустил сотрудников к работе: без прохождения обязательных медосмотров; без обязательного психиатрического освидетельствования; при наличии медицинских противопоказаний.

а)   только административную;

б)
только уголовную;

в)
административную и уголовную.
Ключ к зачетному тесту
Вариант №1
	1
	Г
	11
	А

	2
	Г
	12
	Б

	3
	В
	13
	А

	4
	В
	14
	А

	5
	Б, В, Г
	15
	Дата
- Фамилия, имя, отчество инструктируемого
- Год рождения
- Профессия,
- должность инструктируемого Наименование производственного подразделения, в которое направляется инструктируемый
- Фамилия, инициалы, должность инструктирующего
- Подписи инструктирующего и инструктируемого

	6
	государственные нормативные требования охраны труда, в том числе стандарты безопасности труда, а также требования охраны труда, установленные правилами и инструкциями по охране труда.
	16
	В

	7
	Г
	17
	Б

	8
	В
	18
	Запрещающий. Запрещается использовать в качестве питьевой воды

	9
	1-в
2-а
3-б
	19
	А

	10
	Б
	20
	Г


Вариант №2
	1
	В
	11
	Д

	2
	1-б-111
2-в-1
3-а-11
	12
	Б

	3
	А
	13
	В

	4
	А
	14
	А, Г

	5
	А, Б, Д
	15
	система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно​профилактические, реабилитационные и иные мероприятия

	6
	А
	16
	Г

	7
	оградительные, предохранительные, тормозные устройства, устройства автоматического контроля и сигнализации, дистанционного управления, знаки безопасности
	17
	В

	8
	Б
	18
	Предупреждающий. Опасность поражения электрическим током.

	9
	В
	19
	Б

	10
	В
	20
	В


.
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