«Применение технологии личностно-ориентированного обучение на занятиях по дисциплине «Основы предпринимательской деятельности»,  для студентов специальности 38.02.07 Банковское дело»
Потребность современного общества в активных, самостоятельных людях определяет приоритет личностно-ориентированного образования среди других образовательных концепций. 
Технология личностно ориентированного обучения позволяет активно развивать субъективный опыт жизнедеятельности студента, помогает  ему познать самого себя, самоопределиться  и самореализоваться.
При использовании данного подхода преподаватель ориентируется на личность обучаемого, прилагая основные усилия для развития в каждом студенте уникальных личностных свойств и качеств. 
Преобладающими методами  в технологии личностно ориентированного обучения являются поисково-исследовательский и познавательный (через самостоятельную деятельность). Позиция студента должна быть активно-инициативная.
К неотъемлемым этапам личностно ориентированного урока можно отнести:
1. постановку проблемы;
2. обращение к имеющимся знаниям  студентов;
3. выслушивание  различных точек зрения;
4. самостоятельный поиск ответа на поставленные вопросы;
5. самопознание;
6. выявление личностного отношения;
7. рефлексию.
Прихожу к выводу, что использования этой технологии при изучении дисциплины Основы предпринимательской деятельности является наиболее приемлемой.
После изучения данной дисциплины студенты должны обладать такими профессиональными компетенциями как:
- уметь организовывать предпринимательскую деятельность  как индивидуального предпринимателя или коллектива организации;
-планировать предпринимательскую деятельность и отчитываться за неё.
Защита бизнес плана, как форма итогового зачета в данной дисциплине  является наиболее актуальной.
Бизнес-план – это целевой программный документ, представляющий собой систему расчетов, технико-экономических обоснований, совокупность экономических показателей, описание мер и действий, посвященных реализации основной цели предпринимательской деятельности – получения максимальной прибыли от нее.
Студент в ходе теоретических и практических занятий, а так же учебной практики по профилю специальности составляет свой проект бизнес плана, затем презентую его. Задание может, выполнятся либо индивидуально, либо командой. Если это командный бизнес проект, то четко формулируются качества каждого из участников,  его место в бизнесе.
Каждый член команды должен четко понимать и описывать тот сегмент рынка и  целевую аудиторию,  к которой будет, относится бизнес.
В ходе работы над бизнес-проектом обучающийся должен уметь анализировать  экономическую ситуацию в регионе и стране в целом.  Определять основных конкурентов в бизнесе. Оценивать и подготавливать отчет по найденным материалам.
Процесс разработки бизнес-плана формально можно разделить на три направления: 
- поиск, сбор и систематизация информации; 
- обработка информации; 
- представление информации.
Вся информация в дальнейшем систематизируется в структуру бизнес плана, которая состоит из следующих разделов:
1.Резюме
2.Описание компании
3.Описание продуктов и услуг 
4.Анализ рынка  
5.Маркетинговый план
6.Менеджмент
7.Финансовый план
Студенту предоставляется активная позиция для того, чтобы самостоятельно управлять своим обучением: формировать цели, планировать выполнение заданий, формулировать принципы оценки бизнес процессов.
Такая организация работы в группе позволяет способствовать коммуникации участников проекта, способствует оперативному планированию, оценивать результаты работы и подводить итоги.
Входе работы над  бизнес-планом обучающейся активно пользуется Интернет ресурсами. Создает  презентацию и  самореализуется через защиту своей работы.
На личностно-ориентированном уроке создается та учебная ситуация, когда не только излагаются знания, но и раскрываются, формируются и реализуются личностные особенности учащихся. На таком уроке господствует эмоционально положительный настрой  на работу, урок становится более интересным, привлекательным, результативным. Создается благожелательная творческая атмосфера. 
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